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LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE
BELMIRA
CERTIFICA

Que la sefiora ANGIE PAOLA MONTOYA VARGAS, identificada con cédula de ciudadania
N®1.048.020.264, recibié honorarios por parte de la Administracion Municipal de Belmira, a razén

de Contrato de Prestacion de Servicios: como Trabajador Independiente que suscribié con la
entidad.

VALOR DEL |
| CONTRATO" |

{CODIGO,DEL
| [GONTRATO

OBUETO DEL GONTRATO FECHA FIRMA |

'PRESTACION DE SERVICIOS DE ASESORIA EXTERNA|
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE

Inicio

GESTION DE LA SALUD PUBLICA, RELACIONADOS CON EL o5

PS-024-2025 | \)ANEJO DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION EN SALUD, ']jgrtr?ﬁr:ﬁgibn $15.900.000
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA Y PARTICIPACION SOCIAL |  30/06/2025

B EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE BELMIRA.

PRESTACION DE SERVICIOS DE ASESORIA EXTERNA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE Inicio

S s GESTION DE LA SALUD PUBLICA, RELACIONADOS CON EL 01/07/2025 $15.900.000

MANEJO DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION EN SALUD, | Terminacion
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA Y PARTICIPACION SOCIAL |  31/12/2025
EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE BELMIRA,

Expedida a peticién del interesado(a) (Secretaria de Salud y Desarrollo Social) y firmada
en el Municipio de Belmira, a los siete (07) dias del mes de enero de dos mil veintiséis
(2026).

Cordialmente,

A MarceloPr2.
ANDREA MARCELA RIVERA PEREZ
Secretaria de Gobierno y Desarrollo Administrativo

[ ] NOMBRE ) ) FIRMA, - | _FECHA
Elabord Claudia Patricia Guerra Gémez/Auxiliar Administrativo C \ﬁ\dﬁh %“E\TT\-M Q7/01/2026
— - i =
Revisé y/o | Andrea Marcela Rivera Pérez/Secrelarin de Gobierno i P (_) 07/01/2026
Aprobé y Desarrollo Administrativo 1 mC,‘HCE IC’ = "5
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documenlo y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
_legales vigentes y, por Io tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma,

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal: 051420
Teléfonos; 867 40 30 - Fax 867 41 09



LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
CERTIFICA QUE:

La sefiora ANGIE PAOLA MONTOYA VARGAS, identificada con la cédula de ciudadania
numero 1048020264, ejecuto contrato de prestacion de servicios con el municipio de
Angelopolis con las siguientes caracteristicas:

Contratos 2025

~ N°DE CONTRATO ~ FECHA DE INICIO FECHA DE FINALIZACION
CPS-070-2025 |17 dejulio 2025 31 de diciembre 2025

Objeto de los contratos: " PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA EJECUCION DE
LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE ACCION EN SALUD Y DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA”

Objetivos contractuales:

1.

Brindar apoyo al municipio en el seguimiento y monitoreo del cumplimiento del Plan
Territorial de Salud (PTS) para el periodo 2024-2027, conforme a los lineamientos
establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Apoyar al municipio en el diligenciamiento y cargue oportuno de la informacion
correspondiente al Componente Operativo Anual de Inversiones (COAI) para la vigencia
2025, conforme a las directrices nacionales y departamentales.

Apoyar al municipio en el proceso de consolidacion, revision y cargue de la informacion
relacionada con el Plan de Accion en Salud (PAS) para la vigencia 2025, de acuerdo con
los plazos establecidos.

Apoyar la realizacion de actividades de seguimiento y actualizacion del Plan de Accién
en Salud (PAS) 2025, incluyendo el cargue de la informacion correspondiente en la
plataforma SISPRO, conforme a los requisitos del Ministerio de Salud y Proteccién
Social.

. Ejecutar las acciones necesarias para la armonizacion e implementacion del Plan

Decenal de Salud Publica 2022-2031, garantizando su articulacién con los planes
territoriales y demas politicas del sector salud.

Recolectar, consolidar, revisar y entregar de manera continua durante la vigencia 2025
las evidencias e insumos requeridos por el nivel departamental, con el fin de dar soporte
al proceso de recertificacion en salud publica correspondiente al afio 2026. Esta labor
debera garantizar la calidad, oportunidad y cumplimiento de los criterios establecidos

para dicho proceso
Jose Luis Montoya Quiceno
Bl e
NIT: 890981493-5 | Calle 10 #9-61 Angelépolis, Antioquia | Codigo postal: 055380
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7. Apoyar el desarrollo e implementacion de acciones orientadas al fortalecimiento de la
Politica Publica de Participacion Social en Salud, en articulaciéon con el Plan Territorial
de Salud y los actores comunitarios e institucionales.

8. Brindar acompafiamiento técnico al municipio en la formulacion del anexo técnico del
Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) para la vigencia 2025, asi como en las
modificaciones o actualizaciones requeridas, de acuerdo con la normatividad vy
lineamientos nacionales vigentes.

9. Apoyar al municipio en la elaboracion de los informes cuantitativos y cualitativos
derivados de la ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025, garantizando
la calidad, oportunidad y pertinencia de la informacion.

10. Estructurar, disefar y formular el Analisis de Situacion de Salud (ASIS) 2025 del
municipio, incorporando informaciéon actualizada, analisis de determinantes sociales,
condiciones de salud de la poblacién y prioridades en salud publica.

11.Realizar visitas a las veredas y corregimientos del municipio con el fin de recolectar
informacion territorial y comunitaria que permita avanzar en la caracterizacion
poblacional y el desarrollo de cartografia social, como insumos esenciales para la
estructuracion del Analisis de Situacion de Salud (ASIS) 2025. Estas actividades deberan
permitir una comprension integral de las condiciones sociales y de salud del territorio.

12.Cumplir con todas las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, siempre que se encuentren enmarcadas dentro del objeto contractual.

Dado en el municipio de Angeldpolis a los 7 dias del mes de enero de 2026.

.

NATALIA AN VASQUEZ TABORDA
Secretaria General y de Gobierno

Municipio de Angeldpolis

\ X (N e
( Proyecto \Y \} Revis6 [ \\ Aprob6
Nombre: Lina Marcela Vanegas Ca \ Nombre: Nataliwlésquez Taborda | Nombre: Nat! ndrea Vasquez Taborda
Cargo: Auxiliar Administrativo - | Cargo: Secretarj neral y de Gobierno | Cargo: S la General y de Gobierno

Los arriba firmantes declaramo¥ due hemos revisado el documento y lo encontramos é]'ustado a los procedimientos internos de la alcaldia de
Angelépolis, a las normas y dispBsiciones legales vigentes; por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Jose Luis Montoya Quiceno

. Alcalde _—_
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DE LA ENTIDAD
MUNICIPIO DE CAROLINA DEL PRINCIPE
NIT: 890984068-1

HACE CONSTAR:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de esta entidad, se
encontré que la sefiora ANGIE PAOLA MONTOYA VARGAS, identificada con la
cédula de ciudadania No 1.048.020.264, actualmente tiene suscrito con el Municipio
de Carolina del Principe los contratos que se indica a continuacion:

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 026-
2025

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL APOYO A
LA GESTION COMO ASESOR EN SALUD PUBLICA - ATENCION PRIMARIA
EN SALUD, APOYO EN LOS REPORTES DE LA CERTIFICACION DE SALUD,
REPORTE DE INFORMACION EN SALUD A LOS ENTES DE CONTROL,
CUMPLIMIENTO A LA CIRCULAR 001 DE 2020 Y LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE ATENCION EN
SALUD PAMEC, EN EL MUNICIPIO DE CAROLINA DEL PRINCIPE EN EL
MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO
“FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION INTEGRAL DE SERVICIOS DE
SALUD EN EL MUNICIPIO DE CAROLINA DEL PRINCIPE” BPIM
2024051500006.

FECHA DE INICIO: 22 de julio de 2025.
FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2025.
VALOR DEL CONTRATO: $31.560.000

2. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 030-
2025

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTION DE LA SALUD
PUBLICA, CON ENFASIS EN LA PLANEACION INTEGRAL EN SALUD Y
GESTION DEL CONOCIMIENTO, A TRAVES DE LA ELABORACION Y
ACTUALIZACION DEL ANALISIS DE SITUACION EN SALUD - ASIS ANO 2025

NIT. 890.984.068-1 / PBX: 604 863 4033

contactenos@carolinadelprincipe-antioquia.gov.co
¢ Carrera 50 # 49-59 (Parque Principal) / Codigo Postal 051840

www.carolinadeiprincipe-antioquia.gov.co
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EN EL MUNICIPIO DE CAROLINA DEL PRINCIPE - ANTIOQUIA, EN EL
MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO “IMPLEMENTACION

DEL PROGRAMA DE SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE CAROLINA DEL

PRINCIPE” BPIM: 2024051500005.

FECHA DE INICIO: 28 de octubre de 2025.
FECHA DE TERMINACION: 30 de noviembre de 2025.
VALOR DEL CONTRATO: $16.000.000
Se expide en Carolina del Principe, a los doce (12) dias del mes de noviembre del

afo dos mil veinticinco (2025), de conformidad con los datos registrados en el archivo
de esta entidad, a solicitud del interesado.

LAURAANDREA MIRA GOMEZ
Secretaria General y de Gobierno

CONTROL DE CAMBIOS
Versién A';:gx g:n Descripcién del Cambio

No aplica para la primera version
02 02/01/2024 Se actualiza encabezado y pie de pagina de conformidad con el con el
Manual de Imagen de la entidad

Elabord: | Maria Alejandra Gémez Restrepo, Técnica Administrati@ Fecha: 121112025
=3 : : ] ] 1211112025

Reviso: Laura Andrea Mira Gémez, Secretaria General y de Gobierno Fecha:

Aprob6: Laura Andrea Mira Gomez, Secretaria General y de Gobierno Fecha: 121112025

NIT. 890.984.068-1 / PBX: 604 863 4033

contactenos@carolinadelprincipe-antioquia.gov.co
4 Carrera 50 # 49-59 (Parque Principal) | Cédigo Postal 051840

www.carolinadelprincipe-antioquia.gov.co
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i EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
H A HOSPITAL SAN ANTONIO
’ BURITICA - ANTIOQUIA

NIT 890983 843 -9

Hospital San Antonio Buritica

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DE BURITICA-
ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que, revisada la documentacion pertinente en los archivos de la E.S.E Hospital San
Antonio del Municipio de BuriticA (Ant), se hall6 que, la sefiora ANGIE PAOLA
MONTOYA VARGAS, identificado con cédula de ciudadania nimero 1.048.020.264
presta y ha prestado sus servicios bajo la modalidad de contratos de prestacion de
servicios, mismos que a continuacién se relacionan con su respectivo objeto y
obligaciones contractuales:

Contrato 014-2025: Prestar sus servicios profesionales como GESIS realizando
apoyo a los procesos, herramientas y estructuras que se utilizan para planificar,
organizar, dirigir y controlar la gestion de los recursos que intervienen en los
servicios de salud en la E.S.E Hospital San Antonio.

Duracion: Desde 7 de enero de 2025 al 7 de marzo de 2025.
Valor del contrato: OCHO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA MIL PESOS M.CTE
($8.580.000)

Contrato 028: Prestar sus servicios profesionales como GESIS realizando apoyo a
los procesos, herramientas y estructuras que se utilizan para planificar, organizar,
dirigir y controlar la gestion de los recursos que intervienen en los servicios de salud
en la E.S.E Hospital San Antonio.

Duracién: Desde 10 de abril de 2025 al 9 de julio de 2025.
Valor del contrato: ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MC/TE
($11.400.000)

Contrato 086: Prestar sus servicios profesionales como GESIS realizando apoyo a
los procesos, herramientas y estructuras que se utilizan para planificar, organizar,
dirigir y controlar la gestion de los recursos que intervienen en los servicios de salud
en la E.S.E Hospital San Antonio.

Duracion: Desde 10 de julio de 2025 al 9 de octubre de 2025.
Valor del contrato: ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MC/TE
($11.400.000)

Calle 8 N2 3 - 56 Tel: 852 70 35 Fax: 852 71 61 Buritica — Antioquia Email: hsaburitica@gmail.com
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i EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
H A HOSPITAL SAN ANTONIO
’ BURITICA - ANTIOQUIA

NIT 890983 843 -9

Hospital San Antonio Buritica

Contrato 105: Prestar sus servicios profesionales como GESIS realizando apoyo a
los procesos, herramientas y estructuras que se utilizan para planificar, organizar,
dirigir y controlar la gestion de los recursos que intervienen en los servicios de salud
en la E.S.E Hospital San Antonio.

Duracion: Desde 17 de octubre de 2025 al 31 de diciembre de 2025.
Valor del contrato: ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCI/TE
($11.400.000)

Obligaciones contractuales:

e Asesoria al area de Enfermeria en programas PEDT
Capacitacion al personal asistencial sobre la Resolucion 3280 de 2018
Validacion y parametrizacién con facturacion
Desatraso de actividades de PEDT para mitigar recobros de contratacion
Establecimiento de planes de trabajo con personal de enfermeria
Promocion del programa -Salud publica
Implementacion de jornada de actualizacion de datos en la E.S.E
Admision del cargue de reportes en diferentes entidades
Rendicion de los Siguiente Informes:

Resolucién 4505 Del 2012, Anexo Modificado Resolucién 202 Del 2021-
Mensual.

Resolucién 1552 Del 2013. Mensual.

Resolucién 2175 Del 2015 Pisis- Ministerio. Mensual.

Resolucién 256 Del 2016 Pisis- Ministerio Anexo 2. Trimestral

Circular Conjunta 030 Del 2013 Pisis- Ministerio Validacion Y Cargue.
Trimestral.

Circular Externa 016, 002 Y 008 Supersalud (FORMATO FT004-FT002-
GT003-GT004) Validacion Y Cargue. Trimestral Y Anual

Circular 012- Validacion Y Cargue Supersalud. Anual

Circular 015 (St006) Validacion Y Cargue Supersalud. Anual

Circular 06 Del 2018 Sismed. Trimestral

Rips Extranjeros Pisis- Ministerio. Mensual.

Circular 014 Formato Ft025 Validacién Y Cargue. Mensual.

Circular 019 Del 2020 Formato Ft026 Trimestral Validacion Y Cargue.
Decreto 2193 Del 2004 - SIHO Formulario Produccién Y Calidad.

Circular 002 De 2017- SISDIS Trimestral.

Circular Resolucion 2809 De 2022- RIPS Ministerio Mensual.

Calle 8 N2 3 - 56 Tel: 852 70 35 Fax: 852 71 61 Buritica — Antioquia Email: hsaburitica@gmail.com
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i EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
H A HOSPITAL SAN ANTONIO
| BURITICA - ANTIOQUIA

NIT 890983 843 -9

Hospital San Antonio Buritica

e Apoyo al personal médico, se entregara tablero 3280 interactivo donde los
meédicos, tendran la oportunidad de consultar y validar cada ciclo de vida de
atencion y podran apoyarse del manejo del paciente en factores como plan
de paraclinicos, notas médicas y todo lo que debe tener la atencion.

e Implementacion de diligenciamiento de fichas epidemioldgicas digitales
mediante Adobe Acrobat PDF, con capacitacion al personal médico y
Enfermeria, y protocolo del mismo.

e Reportes de Informes de Produccion de la ESE Trimestrales y/o necesidad
para presentacion en juntas directivas, consejo y otros.

e Reporte de SIVIGILA individual y colectivo

e Reporte de archivo planos sivigila correspondiente a la semana
epidemioldgica.

e Reporte materno perinatal sivigila en plataforma SISVANM

e Reporte de casos cédigo 300 agresion por animal potencial mente rabico.

Informe mensural citologias NUEVA EPS

Reporte mensual en aplicativo sigires de las citologias realizadas

Informe mensual de gestantes NUEVA EPS

Informe mensual de partos.

Informe mensual precursoras NUEVA EPS

Reporte mensual Tuberculosis NUEVA EPS, libro sintomatico respiratorios,

circular 007 diligenciado.

e Diligenciar cada uno de los apartados de la circular 007. 10. Informe de
Cuenta de alto costo NUEVA EPS .

¢ informe semanal SAVIA SALUD gestantes para el ministerio

e Informe semanal citologias SAVIA SALUD
(Se deben reportar todo las citologias realizadas en la semana en cuadro de
Excel)

Informe mensual enfermedades precursoras SAVIA SALUD

Informe mensual gestantes SAVIA SALUD

Informe de Cuenta de alto costo SAVIA SALUD

Informe  semanal COOSALUD ministerio de salud gestantes
Se deben reportar todas las atenciones a gestantes examenes de laboratorio
en cuadro de Excel y enviar a correo electronico

¢ Informe semanal citologias, mamografias y planificacion familiar COOSALUD
(FORMATO BRECHAS)

Informe mensual de gestantes COOSALUD

Informe mensual de Precursors COOSALUD

Cuenta de alto costo COOSALUD

Reporte programa SITB

Diligenciar Indicadores de Gerencia

Calle 8 N2 3 - 56 Tel: 852 70 35 Fax: 852 71 61 Buritica — Antioquia Email: hsaburitica@gmail.com
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i EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
H A HOSPITAL SAN ANTONIO
| BURITICA - ANTIOQUIA

NIT 890983 843 -9

Hospital San Antonio Buritica

¢ Diligenciar indicadores de calidad (Hospitalizaciéon, Urgencias, Citologias,
etc.)

Contrato 010-2024: Prestar sus servicios profesionales como GESIS realizando
apoyo a los procesos, herramientas y estructuras que se utilizan para planificar,
organizar, dirigir y controlar la gestion de los recursos que intervienen en los
servicios de salud en la E.S.E Hospital San Antonio de Buritica, vigencia 2024.

Obligaciones contractuales: Constituyen las principales obligaciones para EL
CONTRATISTA: a) Obrar con diligencia en los asuntos a él encomendados. b)
Realizar el servicio solicitado en forma idénea, oportuna y con calidad. c) Velar por
el uso adecuado de los equipos que se asignen, evitando su pérdida o deterioro. d)
Prestar el servicio en la forma adecuada.

Duracion: desde el 02 de enero al 30 de junio de 2024.

Valor del contrato: OCHO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA MIL PESOS M.CTE
($8.580.000)

Contrato 036-2024: Prestar sus servicios profesionales como GESIS realizando
apoyo a los procesos, herramientas y estructuras que se utilizan para planificar,
organizar, dirigir y controlar la gestion de los recursos que intervienen en los
servicios de salud y brindar apoyo en la rendicion de informes del area asistencial
PYM en la E.S.E Hopsital San Antonio de Buritica

Obligaciones contractuales:

Asesoria al area de Enfermeria en programas PEDT
Capacitacion al personal asistencial sobre la Resolucion 3280 de 2018
Validacion y parametrizacion con facturacion
Desatraso de actividades de PEDT para mitigar recobros de contratacion
Establecimiento de planes de trabajo con personal de enfermeria
Promocion del programa -Salud puablica
Implementacion de jornada de actualizacién de datos en la E.S.E
Admision del cargue de reportes en diferentes entidades
Rendicion de los Siguiente Informes:

e Resolucion 4505 Del 2012, Anexo Modificado Resolucion 202 Del 2021-

Mensual.

e Resolucion 1552 Del 2013. Mensual.
e Resolucion 2175 Del 2015 Pisis- Ministerio. Mensual.
e Resolucion 256 Del 2016 Pisis- Ministerio Anexo 2. Trimestral

Calle 8 N2 3 - 56 Tel: 852 70 35 Fax: 852 71 61 Buritica — Antioquia Email: hsaburitica@gmail.com
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i EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
H A HOSPITAL SAN ANTONIO
| BURITICA - ANTIOQUIA

NIT 890983 843 -9

Hospital San Antonio Buritica

e Circular Conjunta 030 Del 2013 Pisis- Ministerio Validacién Y Cargue.
Trimestral.

e Circular Externa 016, 002 Y 008 Supersalud (FORMATO FT004-FT002-

GT003-GT004) Validacion Y Cargue. Trimestral Y Anual

Circular 012- Validacion Y Cargue Supersalud. Anual

Circular 015 (St006) Validacion Y Cargue Supersalud. Anual

Circular 06 Del 2018 Sismed. Trimestral

Rips Extranjeros Pisis- Ministerio. Mensual.

Circular 014 Formato Ft025 Validacién Y Cargue. Mensual.

Circular 019 Del 2020 Formato Ft026 Trimestral Validacion Y Cargue.

Decreto 2193 Del 2004 - SIHO Formulario Produccién Y Calidad.

Circular 002 De 2017- SISDIS Trimestral.

Circular Resolucion 2809 De 2022- RIPS Ministerio Mensual.

e Apoyo al personal médico, se entregara tablero 3280 interactivo donde los
meédicos, tendran la oportunidad de consultar y validar cada ciclo de vida de
atencion y podran apoyarse del manejo del paciente en factores como plan de
paraclinicos, notas médicas y todo lo que debe tener la atencion.

e Implementacion de diligenciamiento de fichas epidemiolégicas digitales
mediante Adobe Acrobat PDF, con capacitacion al personal médico y
Enfermeria, y protocolo del mismo.

e Reportes de Informes de Produccion de la ESE Trimestrales y/o necesidad
para presentacion en juntas directivas, consejo y otros. Reporte de SIVIGILA
individual y colectivo

e Reporte de archivo planos sivigila correspondiente a la semana

epidemiologica

Reporte materno perinatal sivigila en plataforma SISVANM

Reporte de casos codigo 300 agresion por animal potencial mente rabico.

Informe mensural citologias NUEVA EPS

Reporte mensual en aplicativo sigires de las citologias realizadas

Informe mensual de gestantes NUEVA EPS

Informe mensual de partos.

Informe mensual precursoras NUEVA EPS

Reporte mensual Tuberculosis NUEVA EPS, libro sintomatico respiratorios,

circular 007 diligenciado.

e Diligenciar cada uno de los apartados de la circular 007. 10. Informe de
Cuenta de alto costo NUEVA EPS .

¢ Informe semanal SAVIA SALUD gestantes para el ministerio

¢ Informe semanal citologias SAVIA SALUD

Calle 8 N2 3 - 56 Tel: 852 70 35 Fax: 852 71 61 Buritica — Antioquia Email: hsaburitica@gmail.com
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. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
H A HOSPITAL SAN ANTONIO
l BURITICA - ANTIOQUIA

NIT 890983 843 -9

Hospital San Antonio Buritic

e (Se deben reportar todo las citologias realizadas en la semana en cuadro de
Excel)

Informe mensual enfermedades precursoras SAVIA SALUD

Informe mensual gestantes SAVIA SALUD

Informe de Cuenta de alto costo SAVIA SALUD

Informe semanal COOSALUD ministerio de salud gestantes

Se deben reportar todas las atenciones a gestantes examenes de laboratorio
en cuadro de Excel y enviar a correo electrénico

Informe semanal citologias, mamografias y planificacion familiar COOSALUD
(FORMATO BRECHAS)

Informe mensual de gestantes COOSALUD

Informe mensual de Precursors COOSALUD

Cuenta de alto costo COOSALUD

Reporte programa SITB

Diligenciar Indicadores de Gerencia

Diligenciar indicadores de calidad (Hospitalizacién, Urgencias, Citologias,
etc.)

Duracién: Desde el 02 de julio de 2024 hasta el 31 de diciembre de 2024.
Valor del contrato: VEINTI UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M.CTE
($21.500.000)

Lo anterior se expide a solicitud del interesado a los 13 dias del mes de noviembre
de 2025.

Atentamente,

bt © O»\.J
éORAIDA USUGAiDAVID

Subdirectora Administrativa y Financiera

Calle 8 N2 3 - 56 Tel: 852 70 35 Fax: 852 71 61 Buritica — Antioquia Email: hsaburitica@gmail.com
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LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DE CISNEROS ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que la sefiora ANGIE PAOLA MONTOYA identificada con la cedula de ciudadania
numero 1.048.020.264 de Cisneros Antioquia, labora en esta empresa desde 16 de
octubre de 2024, desempenandose como GESIS de la ESE, en ejecucion de los
Contratos por Prestacién de servicios, los cuales se relaciona a continuacion:

CONTRATO

OBJETO

FECHA
INICIO

FECHA
TERMINACION

VALOR
TOTAL

CPS-79-2025

Prestacion de
servicios como
PROFESIONAL
DE APOYO A
LA GESTION
DE LA ESE

20/10/2025

30/12/2025

$ 7.704.000,00

CPS-60-2025

Prestaciéon de
servicios como
PROFESIONAL
DE APOYO A
LA GESTION
DE LA ESE

19/07/2025

19/10/2025

$ 9.630.000,00

CPS-04-2025

Prestaciéon de
servicios como
PROFESIONAL
DE APOYO A
LA GESTION
DE LA ESE

18/02/2025

18/07/2025

$18.000.000,00

CPS-45-2024

Prestacion de
servicios como
PROFESIONAL
DE APOYO A
LA GESTION
DE LA ESE

16/10/2024

16/12/2024

$ 6.000.000,00



mailto:contacto@esesaantoniocisneros.com
http://www.esesanantonio-cisneros-antioquia.gov.co/

Cualquier informacion adicional o inquietud, puede comunicarse al correo
electronico administracion@esesanantoniocisneros.com

Se expide certificado a solicitud de la interesada, a los doce (12) dia del mes de
noviembre del afio dos mil veinticinco (2025).

Atentamente,

178

LADYZ YOLI GUTIERREZ LOPEZ
Subdirectora Administrativa


mailto:contacto@esesaantoniocisneros.com
http://www.esesanantonio-cisneros-antioquia.gov.co/
mailto:administracion@esesanantoniocisneros.com

Alcaldic Municipai
Caroling del Principe

CERTIFICADO

Cédigo: DES-FR-06

Version: 02

Pagina 1 de 3

TDR: 130.05.05

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DE LA ENTIDAD
MUNICIPIO DE CAROLINA DEL PRINCIPE
NIT: 890984068-1

CERTIFICA:

Que, revisada la historia contractual y vinculacién a la administracion de la sefiora,
ANGIE PAOLA MONTOYA VARGAS, identificada con la cédula de ciudadania No
1.048.020.264, se constaté que presté sus servicios contractuales al Municipio de
Carolina del Principe, en los contratos que a continuacion se relaciona:

Fecha de Fecha de Tipo de .
inicio terminacion contrato Otijeto dax Coaasin

Prestacién de servicios de apoyo a la
gestion en el fortalecimiento a los
procesos de gestion de la salud publica
atencién primaria en salud, apoyo en
los reportes de la certificacion en salud,
reportes de salud a los entes de
g?:;{:::ioén de control, cumplimiento a la circular 001
o del 2020 y la implementacion del
13/t cle s HOTOPIetas gfgg&i ales | Programa para el mejoramiento de la
No 01 calidad de atencién en salud PAMEC ,
en el municipio de Carolina del
Principe, en el marco del proyecto de
inversion denominado “Fortalecimiento
de la prestacién integral de servicios en
salud en el municipio de Carolina del

Principe” BPIM 2024051500006
Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion en el fortalecimiento a los
gf:;{:é?é nde |Procesos de gestién de la salud publica
g con énfasis en la planeacién integral en
151112024 | 2011212024 g?gg&i ales salud y gestion del conocimiento a
No 283 través de la elaboracién y actualizacion

del analisis de situacién en salud -
ASIS afo 2024 en el municipio de

NIT. 890.984.068-1 / PBX: 604 863 4033
contactenos@carolinadelprincipe-antioquia.gov.co
@ Carrera 50 # 49-59 (Parque Principal) [ Codigo Postal 051840

N.caroiinaaeliprincipe-an

tiogquia.gov.co

@



Cédigo: DES-FR-06

CERTIFICADO Versién: 02
bl sl Pagina 2 de 3

Carolina del Principe — Antioquia, en el
marco del proyecto de inversion
denominado  “Implementacién  del
programa en salud publica en el
municipio de Carolina del Principe”
BPIM 2024051500005

Prestacion de servicios en el apoyo a la
gestion como asesor en salud publica -
atencién primaria en salud, reporte de
informacién en salud a los entes de
control, cumplimiento a la circular 001

gfe";{:é?én dé de 2020 y la implementacion del

e programa para el mejoramiento de la

23/08/2024 | 31/12/2024 grec;;gli?)ial s calidad de atenci6n en salud PAMEC,
N°31 en el municipio de Carolina del Principe

en el marco del proyecto de inversion
denominado “fortalecimiento de la
prestacion integral de servicios de salud
en el municipio de Carolina del
Principe” BPIM 2024051500006

La presente certificacion se expide en Carolina del Principe, al doce (12) dias del mes de
noviembre del afio dos mil veinticinco (2025), de conformidad con los datos obrantes en el
archivo fisico y digital de la entidad, y para los fines que la interesada estime pertinentes.

LAURA ANDREA MIRA GOMEZ
Secretaria General y de Gobierno

CONTROL DE CAMBIOS

NIT. 890.984.068-1 / PBX: 804 863 4033

contactenos@carolinadelprincipe-antioquia.gov.co ’
ﬁ@ Carrera 50 # 49-59 (Parque Principal) [ Cédigo Postal 0651840
www.carolinadelprincipe-

P

antioquia.gov.co
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ol e i Péagina 3 de 3
Version A';:g: -~ Descripcién del Cambio
No aplica para la primera version
02 02/01/2024 Se actualiza encabezado y pie de pagina de conformidad con el con el
Manual de Imagen de la entidad
. Juan David Giraldo Arango, Profesional Upiversifario . 12/11/2025
Elaboré: Aivmrin UP @\ Fecha:
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NIT. 890.984.068-1/ PBX: 604 863 4033

contactenos@caroclinadelprincipe-antioquia.gov.co
<’> Carrero 50 # 49-59 (Parque Principal) / Codigo Postal 051840

www.carolinadelprincipe-antioquia.gov.co




Cédigo:PDO-FR-12

Versién:03

CERTIFICADO / CONSTANCIA
. Fecha:15/08/2019

Pagina 1 de 2

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE' GRANADA - ANTIOQUIA, creada mediants
Ordenanza No 27 de 13 de octubre de 1855, modificada con la ordenanza ntmero
018 del 5 de julio de 1904, con NIT 890.983.728-1; bajo la Direccion y
Reprasentacién Legal del sefior, DANIEL. ANDRES HOYOS YEPES identificado
con ceédula de ciudadania nimero 70.829.828 de Granada — Antioquia, en su
calidad de Alcalde Municipal

HACE CONSTAR

Que la sefiora ANGIE PAOLA MONTOYA VARGAS, identificada con la cédula de
ciidadania N° 1.048.020.264 de Urrao Antioquia, suscribié un contrato de
prestacion de servicios con el Municipio de Granada, el cual se relaciona a
continuacion: ' :

Conirato N°154-2024: desde el 24 de septiembre al 21 de diciembre de 2024.
Objeto: El contratista se compromete a prestar los servicios al Municipio de

Granada Antioquia, mediante la actualizacion, administracion y operacion de la
base de datos de aseguramiento y diferentes acciones en temas de salud con ia
poblacién del municipio.

Valor total del contrato: $13.500.000=

Contrato No099-2925: desde el 03 de mayo al 02 de septiembre de 2025.

Objeto: prestacion de servicios para acompanar y asesorar [a gestion en salugd -
con la rendicion de informes a los entes de control, la gerencia de sistemas de
informacién y la consolidacién financiera para el Municipio de Granada Antioguia.
Valor total del contrato: $12.000.000= )

Contrato No210-2025: desde el 24 de septiembre al 31 de diciembre de 2025.
Objeto: prestacion de servicios profesionales para apoyar y asesorar la gestion
territorial en salud con la rendicion de informies a los entes de control, la gestién y
operacion de sistemas de inforinacion de salud pablica y del fondo local de salud
del Municipio de Granada, Antioquia.

Valor total del contrato: $12.800.000=

Cualquier inquietud con gusto serd atendica en el correo cad@granada-
antioquia.gov.co o al celular 3122953267,

Contactenos
Teléfono: (604) 6031258 '
Correo electronico: comunicaciones@granada-antioguia.gov.co

Direccidn: Cet'e 20 No. 20 - 05, Granada - Antioquia.
, Coédigo Postal: 054410.

$
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W CERTIFICADO / CONSTANCIA
$ == ' Fecha:15/08/2019
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La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Parz constancia se firma en Grar)ada, a los 18 dias del mes de noviembre de
2025. :

‘ J

DANJEL ANDRES HOYOS YEPES

AlcAlde -
Municipié de Granada
Elaboré. Yurany Marcela Tob6n Giraldo | Revisé: Jonat uilermo Echavarria Rio Aprobd: Jonathan Guillermo Echavarria Rios
Auxiliar administrativa CAD Secretario era’y de gobiery / SecretaWe gobierny ~
Fima: Yur anyMd Tobon Fima: % &~ < 72/ Fima: — — & 72
r - Vs i

Contactenos

Teléfono: (604) 6091258

Correo electrdnico: comunicaciones@granada-antioquia.gov.co
"Direccion: Calle 20 No. 20 - 05, Granada - Antioguia.

Codigo Postal: 054410. '


mailto:comunicaciones@granada-antioquia.gov.co

MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA
NIT 890981880-2

DESPACHO DEL ALCALDE

CODIGO: E1F0-01
VERSION: 2

FECHA ACT: 04/01/2016
ESTADO: CONTROLADO

Pagina 2 de 2
Alcaldia
\tBalmira
LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE
BELMIRA
CERTIFICA

Que la sefiora ANGIE PAOLA MONTOYA VARGAS, identificada con cédula de ciudadania

N°1.048.020.264, recibe honorarios
de Contrato de Prestacién de Se

entidad.

CODIGO DEL

CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

FECHA FIRMA

por parte de la Administracién Municipal de Belmira, a razén
rvicios.como Trabajador Independiente que suscribié con la

VALOR DEL
CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE ASESORIA EXTERNA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE iniicio
GESTION DE LA SALUD PUBLICA, RELACIONADOS CON EL 15/08/2024
PS-183-2024 | \IANEJO DE LOS SISTEMAS DE INFORMAGION EN SALUD,| Terminacisn | $12-500.000
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA Y PARTICIPACION SOCIAL | 31/12/2024
EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE BELMIRA.
PRESTACION DE SERVICIOS DE ASESORIA EXTERNA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE Inicio
GESTION DE LA SALUD PUBLICA, RELACIONADOS CON EL 19/02/2025
PS-024-2025 | \|ANEJO DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION EN SALUD, | Terminacien | $19-900.000
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA Y PARTICIPACION SOCIAL | 30/06/2025
EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE BELMIRA.
PRESTACION DE SERVICIOS DE ASESORIA EXTERNA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE Inicio
GESTION DE LA SALUD PUBLICA, RELACIONADOS CON EL 01/07/2025
PS126-2025 | \ANEJO DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION EN SALUD. | Termnecisy |  $15.900.000
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA Y PARTICIPACION SOCIAL | 31/12/2025
EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE BELMIRA.

Expedida a peticion de la interesada y firmada en el Municipio de Belmira, a los catorce (14) dias
del mes de noviembre de dos mil veinticinco (2025).

Cordialmente,

A Marcela P,
ANDREA'MARCELA RIVERA PEREZ
Secretaria de Gobierno y Desarrollo Administrativo

NOMBRE FIRMA FECHA
Eiabiors Claut_:lif'a Pgtricia Guerra Goémez / Auxiliar 14/11/2025
Administrativo _
Revisé y/o Andrea Marcela Rivera Pérez / Secretaria de ﬂ m OrOc’lO p p 14/11/2025
Aprobé Gobierno y Desarrollo Administrativa 3 e i _
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma.

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09



L.5.1. Hospital ® %
San Lorenzo A

Liborina, noviembre 12 de 2025
A QUIEN PUEDA INTERESAR

El Suscrito Subdirector Administrativo de la E.S.E. Hospital San Lorenzo del Municipio
de certifica que la sefiora ANGIE PAOLA MONTOYA VARGAS, mayor de edad
identificada con C.C. 1.048.020.264, laboro y labora para la entidad bajo la modalidad
de contrato de Prestacion de servicios en la vigencia 2024 y 2025.

e Contrato de Prestacion de Servicios Numero CPS61-2024: Cuyo objeto es
Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en sistemas para proveer una
solucion integral a la E.S.E Hospital San Lorenzo, orientada a la optimizacion y
control de los procesos y recursos informaticos ofreciendo un panorama
oportuno de la situacion para la efectiva toma de decisiones y la calidad en la
prestacion del servicio.

Fecha de Inicio: 5 de agosto de 2024

Fecha de Terminacion: 31 de diciembre de 2024
Valor: $16.000.000

Duracion: 4 meses y 27 dias

 Contrato de Prestacion de Servicios Numero CPS16-2025: Cuyo objeto es la
Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en sistemas para proveer una
solucion integral a la E.S.E Hospital San Lorenzo, orientada a la optimizacion y
control de los procesos y recursos informaticos ofreciendo un panorama
oportuno de la situacién para la efectiva toma de decisiones y la calidad en la
prestacion del servicio.

Fecha de Inicio: 10 de enero de 2025
Fecha de Terminacion: 30 de junio de 2025
Valor: $19.200.000

Duracion: 5 meses y 22 dias

DIRECCION: Carrera 13 # 6-2, Municipio de Liborina ~TELEFONO: 4) 8561826
EMAIL: gestiondocumental@esesaniorenzoliborina.gov.co www.esesanlorenzoliborina.gov.co



1.5.1. Hospital %
San Lorenzo A‘

e Contrato de Prestacion de Servicios CPS68-2025: Cuyo objeto es la
Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en sistemas para proveer una
solucion integral a la E.S.E Hospital San Lorenzo, orientada a la optimizacién y
control de los procesos y recursos informaticos ofreciendo un panorama
oportuno de la situacion para la efectiva toma de decisiones y la calidad en la
prestacion del servicio.

Fecha de Inicio: 1 de julio de 2025

Fecha de Terminacion: 31 de diciembre de 2025
Valor: $20.400.000

Duracion: 6 meses

Atentamente,

DIRECCION: Carrera 13 # 6-2, Municipio de Liborina ~TELEFONO: 4) 8561826
EMAIL: gestiondocumental@esesanlorenzoliborina.gov.co www.esesanlorenzoliborina.gov.co
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LA GERENTE DE LA E.S.E. E HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL ROSARIO
DE BELMIRA - ANTIOQUIA

CERTIFICA QUE:

ANGIE PAOLA MONTOYA VARGAS, identificada con cédula de ciudadania No
1.048.020.264 de Urrac- Antioquia, viene prestando servicios de apoyo a la
gestién administrativa en la Empresa Social del Estado Hospital Nuestra Sefiora
del Rosario de Belmira, desde el 1ro. de octubre del afio 2023, por medio de
contratos de prestacion de servicios.

Se expide a solicitud de la interesada en el municipio de Belmira (Ant.) a los 14
dias del mes de noviembre de 2025.

CLAUDIA E 14
Gerente

secretaria@esehospital-belmira-antioguia.gov.co & Carreraly N°19-93
& Hospital Nuestra Sefiora del Rosario T 84674147 - 3508567172
Bl www.esehospital-belmira-antioguia.gov.co Belmira

e



ESE Hospital Santa Isabel

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA E.S.E
HOSPITAL SANTA ISABEL DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE LOS
MILAGROS, ANTIOQUIA

HACE CONSTAR QUE:

Una vez revisada la hoja de vida de la Sefiora ANGIE PAOLA MONTOYA VARGAS,
Identificada con Cedula de Ciudadania Nro. 1.048.020.264 expedida en Urrao,
Antioquia, se constato:

Que el dia 10 de enero de 2024, firmo Contrato de Prestaciéon de Servicios N° 09, cuyo
objeto se fundamenta en la Prestacién de servicios de apoyo a la gestién de la E.S.E.
en la recepcidn, revision, validacion, analisis, correccién y envio de la informacion en
salud de manera oportuna a los diferentes Entes a los cuales se debe reportar,
garantizando la calidad del dato en la E.S.E. Hospital Santa Isabel de San Pedro de
los Milagros, durante el periodo comprendido entre el 10 de enero de 2024 hasta el 31
de diciembre de 2024. Valor mensual de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS
MLC ($1.800.000.00).

Que el dia 3 de febrero de 2025, firmo Contrato de Prestacion de Servicios N° 22, cuyo
objeto se fundamenta en la Prestacion de servicios de apoyo a la gestién de la E.S.E.
en la recepcion, revision, validacion, analisis, correccidn y envio de la informacion en
salud de manera oportuna a los diferentes Entes a los cuales se debe reportar,
garantizando la calidad del dato en la E.S.E. Hospital Santa Isabel de San Pedro de
los Milagros, durante el periodo comprendido entre el 3 de febrero de 2025 hasta el 31
de diciembre de 2025. Valor mensual de DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS MLC ($2.800.000.00).

El presente certificado se expide a solicitud de la interesada.

Dado en San P oyde los Milagros, a los trece dias del mes de Noviembre del dos mil
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HOSPITAL
FRANCISCO LOPERA RESTREPO
SANTA ROSADE OSOS

q g
300 - 0007
Santa Rosa de Osos, { 7 NOvV 2005

Codigo:
Version:
Fecha de aprobacién:

7

LA DIRECTORA GENERAL DE LA CORPORACION HOSPITAL FRANCISCO
LOPERA RESTREPO DE SANTA ROSA DE OSOS.

CERTIFICA:

Que la profesional ANGIE PAOLA MONTOYA VARGAS, identificada con numero de
C.C: 1.048.020.264, celebro y celebra los siguientes contratos de Prestacion de Servicios
como Asesora de GESYS asi:

v" Contrato por Orden de servicio a partir del 01 de enero de 2024 al 31 de mayo de 2024: Con el
objeto contractual: prestacion de servicios para el apoyo y la gestién de la ejecucion de actividades
asistenciales y operativas en la entidad, realizar el manejo e ingreso de informacién en los
diferentes plataformas electrénicas estatales aplicables para ejecutar los procesos en los que
intervienen para los programas y proyectos que debe publicar la corporacién, procurando la
oportuna y debida prestacion del servicio, ademas de la ejecucion de labores profesionales de
apoyo técnico y administrativo en las plataformas informaticas, segun las necesidades de salud
colectiva aplicando los protocolos de las acciones de promocién, prevencion y vigilancia
epidemiologica para la Corporacién Hospital Francisco Lopera Restrepo de Santa Rosa de Osos,
por un valor mensual de TRES MILLONES DE PESOS M/L ($.3.000.000).

v" CONTRATO 054 -2024: Con el objeto contractual: prestacién de servicios para el apoyo y la
gestion de la ejecucion de actividades asistenciales y operativas en la entidad, realizar el manejo
e ingreso de informacién en los diferentes plataformas electrénicas estatales aplicables para
ejecutar los procesos en los que intervienen para los programas y proyectos que debe publicar
la corporacion, procurando la oportuna y debida prestacién del servicio, ademas de la ejecucion
de labores profesionales de apoyo técnico y administrativo en las plataformas informaticas, segun
las necesidades de salud colectiva aplicando los protocolos de las acciones de promocion,
prevencion y vigilancia epidemiolégica para la Corporacion Hospital Francisco Lopera Restrepo
de Santa Rosa de Osos, por un tiempo de SIETE (07)A PARTIR DEL 01 DE JUNIO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2024, por un valor de VEINTIUN MILLONES DE PESOS M/L ($.21.000.000).

v' Contrato por Orden de servicio a partir del 01 de enero de 2025 al 30 de abril de 2025: Con el
objeto contractual: prestacion de servicios para el apoyo y la gestién de la ejecucion de actividades
asistenciales y operativas en la entidad, realizar el manejo e ingreso de informacién en las

CORPORACION HOSPITAL FRANCISCO LOPERA RESTREPO
SANTA ROSA DE 0S0S
Cra, 28 26A-34 Santa Rosa de Osos, Antioquia
Pbx 8605155 email.centrodocumental@hospitalsantarosadeosos.gov.co

el
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HOSPITAL
FRANCISCO LOPERA RESTREPO
SANTA ROSA DE OS50S

Cadigo:
Versién:
Fecha de aprobacion:

intervienen para los programas y proyectos que debe publicar la corporacién, procurando la
oportuna y debida prestacion del servicio, ademas de la ejecuciéon de labores profesionales de
apoyo técnico y administrativo en las plataformas informaticas, segun las necesidades de salud
colectiva aplicando los protocolos de las acciones de promocion, prevencién y vigilancia
epidemioldgica para la Corporacion Hospital Francisco Lopera Restrepo de Santa Rosa de Osos,
por un valor mensual de TRES MILLONES DE PESOS M/L ($.3.000.000).

v" CONTRATO 047 - 2025: Con el objeto contractual: prestacién de servicios para el apoyo y la
gestion de la ejecucion de actividades asistenciales y operativas en la entidad, realizar el manejo
e ingreso de informacién en los diferentes plataformas electronicas estatales aplicables para
ejecutar los procesos en los que intervienen para los programas y proyectos que debe publicar
la corporacion, procurando la oportuna y debida prestacion del servicio, ademas de la ejecucion
de labores profesionales de apoyo técnico y administrativo en las plataformas informaticas, segun
las necesidades de salud colectiva aplicando los protocolos de las acciones de promocion,
prevencién y vigilancia epidemiologica para la Corporacién Hospital Francisco Lopera Restrepo
de Santa Rosa de Osos, por un tiempo de OCHO (08) MESES A PARTIR DEL 01 DE MAYO AL 31
DE DICIEMBRE DE 2025, por un valor de VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/L
($.24.000.000).

Para mayor informacién, con gusto le atenderemos en el teléfono 8605155, Ext 144 o al correo
electronico centrodocumental@hospitalsantarosadeosos.gov.co.

Este certificado se expide a solicitud del interesado.

Cordialmente,

DORIA LEDY RUFELES TORO

Directora General
Corporacién Hospital San Juan de Dios
"~ Uniremington, Santa Rosa de Osos

Proyecto: Mary Gonzélez Elaboré: Mary Gonzalez Revisé: Doria Ledy Rufeles Toro — Aprobé! Doria Ledy Rufeles Toro —
Auxiliar - Admjnistrativa Auxiliar_- Administrativa Directora General Directora General

Yo | flupp | ¢ ,
/ / /

CORPORACION HOSPITAL FRANCISCO LOPERA RESTREPO
SANTA ROSA DE 0S50S
Cra. 28 26A-34 Santa Rosa de Osos, Antioquia
Pbx 8605155 email.centrodocumental@hospitalsantarosadeosos.gov.co
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MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA
NIT 890981880-2

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO DEL
MUNICIPIO DE BELMIRA

CERTIFICA

Que la sefiora ANGIE PAOLA MONTOYA VARGAS, identificada con cédula de
ciudadania N°1.048.020.264, recibié honorarios por parte de la Administracién Municipal
de Belmira, a razén de Contrato de Prestacion de Servicios como Trabajador
Independiente que suscribié con la entidad.

CODIGO

_ '- e  FECHA  VALORDEL
e OBJETO DEL CONTRATO -
e FIRMA  CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE ASESORIA
EXTERNA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
PROCESOS DE GESTION DE LA SALUD Inicia
PS-024- |PUBLICA, RELACIONADOS CON EL MANEJO DE 19/02/2025
2025 LOS SISTEMAS DE INFORMACION EN SALUD, | Terminacion
VIGILANCIA EN  SALUD PUBLICA Y| 30/06/2025
PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN EL
MUNICIPIO DE BELMIRA.

$15.900.000

Expedida a peticion de la interesada y firmada en el Municipio de Belmira, a los doce (12)
dias del mes de junio de dos mil veinticinco (2025).

Cordialmente,

f. Marcelo A
ANDREA MARCELA RIVERA PEREZ
Secretaria de Gobierno y Desarrollo Administrativo

NOMBRE FIRMA FECHA
; Jully Andrea Aguilar Garcia - Auxiliar )) 3 12/06/2025
Elaboro Administrativo [ S} lu"éD_@ -
Revisé y/o Andrea Marcela Rivera Pérez - Secretaria de q ; Q 'O 12/06/202
Aprobd Gobierno y Desarrollo Administrativo 1- md I'CQ{C{ e s —
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal: 051420
Teléfonos:.867 40 30 - Fax 867 41 09
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MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA (
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ESTADO: CONTROLA DOJ

CODIGO: E1FO-01 \,

DESPACHO CEL ALCALDE
Pagina 1de 1

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO DEL
MUNICIPIO DE BELMIRA

Alcaldia
de Belmira

CERTIFICA

Que la sefiora ANGIE PAOLA MONTOYA VARGAS, identificada con cédula de
ciudadania N°1.048.020.264, recibidé honorarios por parte de la Administracion Municipal
de Belmira, a razdén de Contrato de Prestacion de Servicios como Trabajador
Independiente que suscribio con la entidad.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA EN LA ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA finicio
DEL ROSARIO DEL” MUNICIPIO DE BELMIRA, PARA LA| 10/01/2024

CPS-013-24 | GENERACION Y PRESENTACION DE INFORMES A LOS| Terminacion | °0-960-000
DIFERENTES ENTES DE CONTROL, CON EL FIN DE DAR| 31/12/2024
CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
PRESTACION DE SERVICIOS DE ASESORIA EXTERNA PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTION DE i
LA SALUD PUBLICA; RELACIONADOS CON EL MANEJO DE 15/08/2024 [
PS-163-24 || 0s SISTEMAS DE INFORMACION EN SALUD, VIGILANCIA | Terminacion | ©12-500.000 |

EN SALUD PUBLICA Y PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD | 30/12/2024
EN EL MUNICIPIO DE BELMIRA.

Expedida a peticién de la interesada y firmada en el Municibio de Belmira, a los ocho (08)
dias del mes de enero de dos mil veinticinco (2025).

Cordialmente,

A Maircelo 0P..

ANDREA'MARCELA RIVERA PEREZ
Secretaria de Gobierno y Desarrollo Administrativo

i

NOMBRE oy 1 AFIRMA FECHA
Elabord Claudia Patricia Guerra Gomez/Auxiliar Administrativo ( m&& l\v‘@“‘ku 08/01/2025
Andrea Marcela Rivera Pérez/Secretaria de Gobierno 08/01/2025
Reviso y/a Aprobd Desarrollo Administrativo . d L I“CWCQ &L) '? =
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes vy,
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Direccién: Carrera 21 #19-43 - Cédigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
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Caralina del Principe
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Cédigo: DES-FR-06

Pagina 1 de 2

TDR: 130.05.05

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DE LA ENTIDAD
MUNICIPIO DE CAROLINA DEL PRINCIPE
NIT: 890984068-1

CERTIFICA:

Que revisada la historia contractual y vinculacién a la administracién de la sefiora,
ANGIE PAOLA MONTOYA VARGAS, identificada con la cédula de ciudadania No
1.048.020.264, se constatd que prestd sus servicios contractuales al Municipio de
Carolina del Principe, en los contratos que a continuacion se relaciona:

Fecha de Fecha de
inicio terminaciéon

Tipo de
contrato

Objeto del contrato

156/11/2024 | 20/12/2024

Contrato
Prestacion de
Servicios
Profesionales
283

Prestacién de servicios de apoyo a la
gestion en el fortalecimiento a los
procesos de gestion de la salud publica
con énfasis en la planeacion integral en
salud y gestibn del conocimiento a
través de la elaboracién y actualizacion
del andlisis de situacion en salud -
ASIS afio 2024 en el municipio de
Carolina del Principe — Antioquia, en el
marco del proyecto de inversion
denominado  “Implementacion  del
programa en salud publica en el
municipio de Carolina del Principe”
BPIM 2024051500005

NIT. 890.984.068-1 / PBX: 604 863 4033
y/ contactenos@carolinadeiprincipe-antioquia.gov.co
\’> Carrera 60 # 49-59 (Parque Principal) / Cédigo Postal 051840

www.carolinadelprincipe-antioquia.gov.co

&



Alcaldia Municipal
Carolina del Principe

CERTIFICADO Version: 02

Cédigo: DES-FR-06

Pagina 2 de 2

23/08/2024

Contrato
Prestacion de
31/12/2024 Servicios
Profesionales
N°31

Prestacién de servicios en el apoyo a la
gestibn como asesor en salud publica -
atencion primaria en salud, reporte de
informacién en salud a los entes de
control, cumplimiento a la circular 001
de 2020 y la implementacién del
programa para el mejoramiento de la
calidad de atencion en salud PAMEC,
en el municipio de Carolina del Principe
en el marco del proyecto de inversion
denominado “fortalecimiento de Ila
prestacion integral de servicios de salud
en el municipio de Carolina del
Principe” BPIM 2024051500006

Se expide en Carolina del Principe, a los (8) dias del mes de enero del afio dos mil
veinticinco (2025), de conformidad con los datos registrados en su historia laboral y

contractual a solicitud del interesado.

—

LAURA ANDREA MIRA GOMEZ
Secretaria General y de Gobierno

CONTROL DE CAMBIOS
% Fecha de % .
Versién Aprobacién Descripcion del Cambio
No aplica para la primera version
02 02/01/2024 Se actualiza encabezado y pie de pagina de conformidad con el con el
Manual de Imagen de la entidad

2 Juan David Giraldo Arango, Profesionaj Uni ejg:iﬁrchivo . 08/01/2025
Elaboré: o l "S Fecha:
Revisé: Laura Andrea Mira Gomez, Secretaria General y de Gobierno Fecha: 08/01/2025
Aprobo: Laura Andrea Mira Gomez, Secretaria General y de Gobierno Fecha: 08/01/2025

NIT. 890.984.068-1/ PBX: 604 863 4033
contactenos@carolinadeiprincipe-antioquia.gov.co
Carrera 50 # 49-59 (Parque Principal) [ Coédigo Postal 051840

www.carolinadelprincipe-antioquia.gov.co



i EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN ANTONIO

' BURITICA - ANTIOQUIA
NIT 890983 843 -9

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DE BURITICA-
ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que la Sefiora ANGIE PAOLA MONTOYA VARGAS, identificado con cédula de
ciudadania numero 1.048.020.264, tiene contrato actualmente con la institucién,
bajo la modalidad de prestacion de servicios, relacionados a continuacion:

- Contrato 010-2024: desde el 02 de enero al 30 de junio de 2024. Valor mensual:
($1.430.000
Objeto: Prestar sus servicios profesionales como GESIS realizando apoyo a los
procesos, herramientas y estructuras que se utilizan para planificar, organizar,
dirigir y controlar la gestién de los recursos que intervienen en los servicios de
salud en la E.S.E Hospital San Antonio de Buritica, vigencia 2024,

- Contrato 036-2024: Desde el 02 de julio de 2024 hasta el 31 de diciembre de
2024. Valor mensual: $2.500.000.

Objeto: Prestar sus servicios profesionales como GESIS realizando apoyo a los
procesos, herramientas y estructuras que se utilizan para planificar, organizar,
dirigir y controlar la gestién de los recursos que intervienen en los servicios de
salud en la E.S.E Hospital San Antonio de Buritic4, vigencia 2024..

Esta certificacién se expide a peticion de la interesada.

Para constancia se firma en Buritica, Antioquia el dia 19 de julio de 2024.

%}‘aada.' (.E.‘oo.._]
RAIDA USUGA DAVID

Subdirectora Administrativa y Financiera

Calle 8 N2 3 —56 Tel: 852 70 35 Fax: 852 71 61 Buritica — Antioquia Email: hsaburitica@gmail.com
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E.S.E Hospital Santa Isabel de Hungria

San Pedro de los Milagros - Antioquia

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ISABEL DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO
DE LOS MILAGROS ANTIOQUIA

CERTIFICA QUE:

La Senfora ANGIE PAOLA MONTOYA VARGAS, identificada con la cédula de
ciudadania numero 1.048.020.264 de Urrao Antioquia, labora en esta entidad
Hospitalaria desde el 10 de enero del presente afo, Prestando servicios de apoyo
a la gestion de la E.S.E. en la recepcion, revision, validacién, analisis, correcciéon y
envio de la informacién en salud de manera oportuna a los diferentes Entes a los
cuales se debe reportar, garantizando la calidad del dato en la E.S.E. Hospital
Santa Isabel de San Pedro de los Milagros

El presente certificado se expide a solicitud de la interesada.

Dada en el municipio de San Pedro de los Milagros el 18 de julio de 2024.

Atentamente,

LANDO ALVAREZ DIEZ
Subdirector Administrativo

E.S.E. HOSPITAL SANTA ISABEL
—— SAN PEDRO DE LOS MILAGROS——

Calle 43A N° 52A -109 / Tel. 868 85 04 / Fax. 868 76 10 / NIT. 800014405-2 hospital@esesantaisabel.gov.co




330- Q045
S;nta Rosa de Osos, 1 7 JuL 2{]24

EL SUBDIRECTOR CIENTIFICO Y ASISTENCIAL DE LA CORPORACION
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS UNIREMINGTON DE SANTA ROSA DE
0SO0s

HACE CONSTAR:

Que la sefiora ANGIE PAOLA MONTOYA VARGAS identificada con nimero
de cedula 1.048.020.264, labora para la Corporacién, desde el 01 de junio
del 2024 al 31 de diciembre de 2024, con un contrato de prestacion de
servicios con el objeto contractual: “Apoyo a la gestion de la e{ecucion de
actividades asistenciales y operativas en la entidad, realizar el manejo e
ingreso de informacién en los diferentes plataformas electrénicas estatales
aplicables para ejecutar los procesos en los que intervienen para los
programas 3/ proyectos que debe publicar la corporacién, procurando la
oportuna y debida prestacion del servicio, ademas de la ejecucién de labores
profesionales de apoyo técnico administrativo en las plataformas
informaticas, segun las necesidades de salud colectiva aplicando los
protocolos de Jas acciones de promocién, prevencion y vigilancia
epidemioldgica para la corporaciéon hospital San Juan de Dios Uniremington
Santa Rosa de Osos”

Esta certificacion a quien le pueda interesar.

!

JUAN ESTEBAN LOPERA MARIN
Subdirector Cigntifjco y Asistencial
Corporacién Hospgital|San Juan de Dios
Uniremington Yanta Rosa de Osos

Cordialmente,

Proyecté: Mary Gonzalez - Elabord: Mary Gonzalez — Revisd: Juan Esteban Lopera Aprobo: Juan Esteban Lopera
Auxiliar Administrativa Auxiliar Administrativa Marin— Subdirector Cientifico y Marin— Subdirector Cientifico y
Asistgneial Asistencigl J

. /|

=

/ L

i6n Hospital San Juan de Dios - Uniremington
Santa Rosa de Osos Nit, 901249947-8

8 26A - 34 Santa Rosa de Osos, Antioguia PRX 8605155
www hospitalsantarosadeosos.govco




